® FICHE DE POSTE ¢

Technicien territorial ou Adjoint technique territorial
Spécialité eau et assainissement

Employeur : COMMUNAUTE DE COMMUNES TERRES DE PERCHE

Recrutement par voie statutaire (mutation ou liste d'aptitude) ou contractuelle

Cadre d’emploi : Technicien Territorial {catégorie B) ou Adjoint technigue territorial (catégorie C) — Temps complet
Expérience requise : expérience confirmée

Rémunération : Statutaire, régime indemnitaire, CNAS

Localisation : France / Eure et Loir / La Loupe

Contexte :

La Communauté de Communes Terres de Perche se situe au coeur du Perche dans un cadre environnemental préservé.
La Communauté de communes prendra la compétence Eau et Assainissement au 1°" janvier 2026 et a ce titre crée une
régie intercommunale.

Pour répondre aux besoins de ce nouveau service, il est décidé de recruter un nouvel agent technique a temps complet
polyvalent pour former une équipe 3 agents techniques.

Sous l'autorité de la directrice du service Eau et Assainissement, I'agent aura en charge les missions suivantes :

Missions :
- Contrdle et entretien des chateaux d’eau, forages, surpresseurs,
- Contréle et entretien des réseaux d’eau potable et d’assainissement
- Contrdle et entretien des stations d’épuration et des postes de relévement
- Assurer les missions de maintenance des équipements électromécaniques ou la supervision du prestataire de
service
- Superviser les interventions de réparations d’urgences sur les réseaux (fuites, désobstruction...)
- Relever et changer les compteurs d’eau potable
- Suivre le traitement et le fonctionnement des interconnexions, les fuites (compteurs de sectorisations...)
- Analyser les données issues de la supervision et participer aux réglages d’exploitation
- Assurer les astreintes au sein de I'éguipe (obligatoire)

Profil recherché :

- Formation professionnelle spécialités électro-technique, électrique, électromécanique et avec des notions
d’automatisme.

- Expériences précédentes dans le domaine du traitement de I'eau et de I'assainissement serait un atout

- Sens du service public,

- Permis B indispensable

Qualités personnelles

- Savoir travailler en équipe

- Disponible (astreinte)

- Autonomie, Rigueur

- Investi dans la préservation du territoire et du patrimoine de l'eau

Conditions
Temps de travail : 35 h hebdomadaires, organisation du temps de travail en cohérence avec le reste de I'équipe.
Véhicule de service.

Candidature

Envoyer cv + lettre de motivation a I'attention du Président de la Communauté de Communes Terres de Perche.
par mail ~ drh@ville-la-loupe.com

Poste a pourvoir dés que possible au 1* janvier 2026

Date limite de réception des candidatures : dés que possible

Renseignements complémentaires : auprés de la directrice du service Eau et Assainissement : tél 06 10 59 68 15




